STREDNA ODBORNA SKOLA, T.VANSOVEJ 32

97101 PRIEVIDZA

Pokyn riaditel’a ¢. 1/ 2021

k poskytovaniu stravy poc¢as nidzového stavu a ,,homeoffice*

Z dovodu zjednotenia poskytovania stravovania zamestnancov SOS Prievidza pocas

nudzového stavu a ,,homeoffice” vyddvam pokyn:

1.

zamestnancovi, ktory je v praci viac ako 4 hodiny azamestnavatel' vten den
poskytuje teplé jedlo méa nirok na stravu vo vydajnej $kolskej jedalni SOS OaS,
Prievidza

zamestnancovi, ktory je v praci viac ako 4 hodiny azamestnavatel' vten den
neposkytuje teplé jedlo ma narok na stravaciu poukazku

zamestnancovi, ktory je v praci a zamestnavatel' v ten dent neposkytuje teplé jedlo ma
po 1.3.2021 nérok na stravovaciu poukéazku alebo finan¢ny prispevok

zamestnancovi, ktory pracuje z domu tzv. homeoffice viac ako 4 hodiny ma narok na
stravovaciu poukazku

zamestnancovi, ktory pracuje z domu tzv. homeoffice viac ako 4 hodiny ma od
1.3.2021 narok na stravovaciu poukazku alebo financny prispevok

Zavereéné ustanovenia

1. Pokyn je sucastou systému vnutorného riadenia a podlicha aktualizacii podl'a potrieb a
zmien kompetencii a zodpovednosti. Pokyn doplha platni smernicu o stravovani
Zzamestnancov.

2. Kazdy zamestnanec je povinny oboznamit’ sa s obsahom pokynu.

3. Za plnenie povinnosti vyplyvajucich z pokynu riaditel'a zodpovedaji vedici zamestnanci
na jednotlivych riadiacich stupnioch.

4. Pokyn je platny datumom schvalenia riaditel'om a u¢inny od 22.2.2021.

V Prievidzi, dila 19.2.2021 s
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