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ERASMUSDAYS Mobilitapedagogickychzamestnancov & Program Erasmus+

JOB SHADOWING

Erasmus oCamiucitela:
Skusenostiainspiracie zodbornejskoly v Chorvatsku

Hostitel'ska skola:
Industrijska skola Split e Ul. Zrinsko Frankopanska 40, Split

Split, Chorvatsko



Industrial School Split, Ul. Zrinsko Frankopanska 40, Split
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Pohl'ad do odbornych ucebni

Ako sa uéi odborné vzdelavanie v Chorvatsku

& Odborné laboratoéria elektrotechniky

Individualne pocitaCoveé stanice a Specializované meracie moduly

priamo v triede.

2J Interaktivna vyuéba s projekciou

Prepajanie teoretického vykladu pritabuli s okamzitymrieSenim

praktickych uloh.

“sz Priame prepojenie s praxou

Studijné odbory Uizko zamerané na potreby miestneho priemyslu a

energetiky.

Zaznamenané pocas hospitaciivodbornychucebniach Prax v Split ¢ 2026



KI'icové piliere hospitacie

Co ma zaujalo a inSpirovalo

* = 5% = 2
METODY TECHNOLOGIE PRAX ZIAK UCITEL

Nazorné ukazky a priebezné

Vysoka mierasamostatnostia  Rolamentora, ktory sprevadza

Vyuzitie odborného softvérua Az 50 % vzdelavaniatvori

preverovanie vedomosti zodpovednostipritechnickyc ZiakacezrealnerieSenia

meracich pristrojovv kazde;j prakticky vycvik vdielfacha

priamo na hodine. lavici firmach ulohach. problémov.

Hlavny poznatok: Odborné vzdeldvanie v Splite stavia na silnej prepojenosti technickej tedrie a redlnej praxe. InSpiracia pre nasu skolu



Implementacia do Skolskej praxe

Co si prinesiem do nasho vyucovania

KROK 01 1O KROK 02 o B
CO SOM VIDELA CO MOZEME VYUZIT
Samostatné ziacke elektrotechnické Upravu metodickychlistov azaradenie

interaktivnych uloh do nasich

simulacie spojene s okamzitym odbornych predmetov.

testovanim zapojeni.

Aktivne zapojenie kazdého Ziaka Modernizacia existujucich osnov

»Job shadowing pre mna nekonci navratom zo Splitu.

Skusenosti pretavime do kazdodennej vyucby. “

KROK 03

CO CHCEM VYSKUSAT

Pilotné projektoveé mikrocvicCenia a
timové overovanie technickych
postupov so ziakmi,

Priamy prenos do triedy




Synergia mobility

Dva pohl'ady - jeden Erasmus+

U&astnici mobility
a ZIACI: Odborné prax

v Pracovné prostredie: Realna prax vo firmach a servisoch.

v Samostatnost: Zodpovednost za pridelené technické ulohy.

v Jazyk a kultira: Kazdodenna komunikacia v cudzom jazyku.

Ziskanie praktickych zru¢nostipre trh prace

® OTAZKA DO PLENA PRE NASICH ZIAKOV::

Pedagogicky dozor
B UCITEL: Job shadowing
v Metodika a organizacia: Sledovanie vyucby v chorvatskej

skole.

v Porovnanie systémov: Analyza pristupov v odbornom
vzdelavani.

v InSpiracia pre skolu: Prenos overenych napadov a postupov.

Profesijny rozvoj a medzinarodna spolupraca

,Cobolo pre vas najvacsim rozdielom oproti odbornej praxidoma?“




ZAVERECNA REFLEXIA

Erasmus Days « Osobné posolstvo

,Erasmus midal...*

,Novy nadhlad nad vlastnym vyucovanim, odvahu skusat iné pristupy a istotu, ze nase odborné skolstvo

@

Profesijny rozhl'ad

Porovnanie metdd a overenie postupov

na zahrani¢nejodbornejskole.

drzikrok s europskym standardom.*

&
Sief kontaktov

Osobné vazby s chorvatskymikolegami
pre buduce spolocné projekty.

o

Nova motivéacia

Energiainovovat hodiny a podporovat

Ziakovv medzinarodnejmobilite.

(4 ErasmusDays 2026
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